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Mitarbeiter zentrale Vertriebssteuerung (m/w/d)

Beschreibung
Die KROANA Holding GmbH ist als zentraler Dienstleister das Ubergeordnete
Verwaltungsorgan aller Gesellschaften der KROPPGRUPPE.

Uber 70 Jahre hinweg haben unternehmerischer Mut, vertrauensvolle
Arbeitnehmerbeziehungen und entscheidende Marktkenntnisse aus einem
Bauunternehmen eine Unternehmensgruppe formen lassen, die heute in den
Branchen Bau, Immobilien und Pflege auch Uber die osthessischen Grenzen
hinweg MaBstébe setzt.

In unserer Zentrale in GroBenlider sorgen die Mitarbeiter der KROANA Holding
GmbH durch die Nutzung von Synergieeffekten fiir die optimalen Abldufe hinter den
Kulissen aller Geschéftsfelder der Gruppe.

So gewdhrleisten wir zukunftssichere Arbeitsplatze flir mittlerweile mehr als 1.000
Mitarbeiter.

Gestalten Sie (m/w/d) die Belegungs- und Immobilienvertriebsprozesse
aktiv mit als

Mitarbeiter zentrale Vertriebssteuerung

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

e Zentrale Koordination der Belegung unserer Mediana-Pflegeheime

» Selbststandige Vermarktung eigener Vermietungsprojekte

¢ Unterstiitzung beim Kauf, Verkauf und der Anmietung von Grundstiicken
und Immobilien

¢ Aufbau und Pflege unseres CRM-Systems bzw. der
Interessentendatenbank

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Immobilienwirtschaft
oder vergleichbare Qualifikation

¢ Berufserfahrung in der Vermietung und Mieterbetreuung

¢ Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise branchenspezifische
Software

 Freundliches, serviceorientiertes Auftreten und hohe
Kommunikationsfahigkeit

» Selbstandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

Leistungen der Anstellung

Kropp Bau GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Kontakte
KROANA Immobilienservice GmbH

BergstraB3e 16

36137 GroBenluder

T 06648 609 507
job@kropp-gruppe.de

www.kropp-gruppe.de

https://www.kropp-gruppe.de



¢ Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in
einem kollegialen Arbeitsumfeld

Eine offene Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und viel
Raum fir Eigeninitiative

¢ Die Chance, in einem wachstumsorientierten Unternehmen tétig zu sein
Eine leistungsgerechte Vergltung und Entwicklungsmdglichkeiten

Kropp Bau GmbH https://www.kropp-gruppe.de


http://www.tcpdf.org

